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اعلان صادر عن ديوان التشريع والرأي
يعلن ديوان التشريع والرأي عن حاجته لتعبئة الوظيفة المخصصة للحالات الانسانية فقط و ذلك ضمن الشروط و المواصفات المبينة :

	الكفايات الوظيفية (حسب بطاقة الوصف الوظيفي)
	الدورات والشهادات المهنية/إجازة مزاولة المهنة
	الخبرات العملية
	المهام و مسؤوليات الوظيفة
	المنطقة الجغرافية
	   عدد الوظائف
	الجنس
	التخصص
	المؤهل العلمي
	المسمى الوظيفي
	الرقم

	حسب بطاقة الوصف الوظيفي
	إجازة مزاولة مهنة التمديدات الكهربائية
	لا يوجد
	1- ينظف ويجري الصيانة اللازمة للآلات.
2- يزيل مخلفات الصيانة بعد الانتهاء من أعمال الصيانة.
3- يُطبق اجراءات السلامة والصحة المهنية .
4- يقوم بأية مهام يكلف بها ضمن نطاق عمله.
	المملكة
	1
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	إجازة مزاولة مهنة التمديدات الكهربائية
	ثانوية عامة
فما دون
	فني صيانة عامة
	1- 


		
 

· للراغبين بالتقدم  على الوظيفة، وممن تنطبق عليهم شروط اشغالها بالاضافة لشروط احدى فئات الحالات الانسانية الدخول إلى منصة استقبال الطلبات عبر الرابطhttps://applyjobs.spac.gov.jo  للاطلاع على الشروط والتقدم بطلب توظيف و ذلك ابتداءً من صباح يوم الاحد الموافق  4/1/2026 ولغاية نهاية دوام يوم الاثنين الموافق 12/1/2026، حيث سيتم اعلان نتائج الفرز و اية نتائج خاصة بالوظيفة على الرابط (www.lob.gov.jo)، علما بانه لن يتم النظر بأي طلب غير مستوف لشروط الوظيفة والوثائق الواردة بالاعلان او بعد انتهاء فترة استقبال الطلبات، بالاضافة لشروط الحالة الانسانية، بعد عرضها واعتمادها من لجنة الحالات الانسانية في وزارة التنمية الاجتماعية.

· علماً بأنه سيتم إرسال إشعار الكتروني لكل من تقدم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبه .
· سيتم عرض الطلبات المطابقة لشروط الوظيفة على لجنة الحالات الانسانية في وزارة التنمية الاجتماعية لتحديد مدى مطابقة المتقدم لشروط الحالة الانسانية  المتقدم عليها.
· لا يجوز التقدم الا على وظيفة واحدة فقط.
· ان يكون المتقدم من مواليد (1995)  فما بعد
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